
 

  
  

חברת פרואקטיב עובדת בצורה בוטיקית וייחודית 
ומקפידה להתאים  ,אשר לומדת את הלקוח על בוריו

את המועמדים לסוג הלקוח, התפקיד והתרבות 
  הארגונית של הארגון אליו מגייסת.

 
הזמינות אינה תלויה בכלום אלא באנשים שאנחנו, 

ההיכרות היא אינטימית ונעימה והאכפתיות היא שם 
  המשחק.

  
  המועמדים שמגיעים מפרוקאטיב הם "בול בפוני".

מדובר  ,גם אם אינם נמצאים מתאימים לתפקיד 
במועמדים ראויים, איכותיים שבמקסימום הרווחת 

  .כוס קפה איתםשיחה איכותית ו
  

בתפקידים הקריטיים ביותר עבורי ועבור הארגון בו 
אני נמצאת, פרוקאטיב תמיד בין הראשונים 

  שבתמונה!
  

  נועה להב
  סמנכ"ל משאבי אנוש

   קבוצת לובינסקי
 


